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Sérgio Quintanilha, 
o nosso garoto-propaganda.



Editorial

Aracélia Lúcia Costa, 
Superintendente da APAE DE SÃO PAULO

om o espírito de renovação, 
que marca o início de cada ano, 

gostaríamos de compartilhar com vocês os 
mais importantes acontecimentos de 2011, 
ano em que comemoramos os 50 anos da 
APAE DE SÃO PAULO.  Nesta edição trazemos 
os principais eventos e ações que marcaram 
essa festividade, com destaque para a peça 
publicitária da campanha em comemoração 
ao nosso cinquentenário que trouxe o brilho 
das pessoas com deficiência para o foco, 
intitulada “Eu também nasci para brilhar”.
Além dos eventos que traduziram um 
pouco do nosso trabalho e alegria de cada 
comemoração, destacamos também o 
lançamento do Programa Nacional dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência – 
“Viver sem Limites”, pelo Governo Federal, 
que traz na sua essência a superação de 
barreiras e desafios da Sociedade para que 
as pessoas com deficiência possam viver 
com autonomia e inclusão plena. 
De grande importância para nossos atendidos 
e familiares, os eventos de 2011 trouxeram, 
além do sentimento de satisfação e alegria, a 
certeza de que são as pessoas com deficiência 
que nos inspiram e nos motivam a darmos 
continuidade ao nosso trabalho.
É com esse espírito de força e entusiasmo 
que desejo que iniciemos este ano 
podendo novamente, ao final, olhar para 
trás e ter a sensação de mais um ano de 
missão cumprida e superada.
Boa leitura a todos!

 

C Plano Nacional dos Direitos da 
Pessoa com Deficiência 

D ia 17 de novembro, em Brasília, o presidente da APAE 
DE SÃO PAULO, Cássio Clemente, a Superintendente 
Aracélia Lúcia Costa, e outros representantes de 

Organizações Sociais e Governo foram recebidos pela 
presidente Dilma Rousseff para o lançamento do Plano 
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiência - Viver sem 
Limites (2011-2014). 
A assinatura do documento reforça o papel das Organizações 
e Associações para atuar em benefício do cidadão com 
deficiência, visando melhorar seus direitos básicos, como 
mobilidade urbana e inclusão no mercado de trabalho. 

Participação

“São brasileiros que podem 
realizar plenamente seus sonhos 
individuais, mas podem e devem 
ajudar a concretizar o nosso 
sonho coletivo.”

Dilma Rousseff, presidente do Brasil

Crédito: Cauê Diniz

Crédito: Fenapaes

Os quatro principais motes da campanha são: acesso à 
educação, inclusão social, atenção à saúde e acessibilidade.
No eixo Saúde, estão previstas a ampliação e a qualificação 
da triagem neonatal com a inclusão de dois novos exames no 
Teste do Pezinho, além da implantação completa do exame 
em todos os estados até 2014. O plano também estabelece 
a implantação de 45 centros de referência em reabilitação, 
garantindo atendimento das quatro modalidades: intelectual, 
física, visual e auditiva. 



Raio X

A APAE DE SÃO PAULO OFERECE 
QUALIFICAÇÃO E INCLUSÃO PROFISSIONAL

A APAE DE SÃO PAULO tem 
como objetivo qualificar 
profissionalmente jovens com 

Deficiência Intelectual para inserção e 
permanência no mercado de trabalho, 
visando uma melhor qualidade de vida e o 
exercício de sua cidadania.
Contamos com as parcerias de vários 
recursos da comunidade como: escolas, 
Unidades Básicas de Saúde (UBS), 
Organizações da Sociedade Civil e 
outros serviços para garantir que um 
número maior de jovens, a partir de 
16 anos, com suspeita de Deficiência 
Intelectual tenha acesso ao mercado de 
trabalho. O processo de qualificação é 
realizado com atendimento de equipe 
interdisciplinar, apoio à família, atividades 
teóricas e práticas, por meio de cursos que 
proporcionam melhor compreensão sobre 
o mundo do trabalho.
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CURSOS PARA A PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA INTELECTUAL

• Auxiliar de Cozinha,  Boas Práticas, 
Cumins, Atendente de Lanchonete

• Auxiliar de Produção, Etiquetador, 
Embalador, Alimentador de Linha

• Auxiliar de Escritório, Assistente 
Administrativo, Mensageria, Auxiliar 
de Recepção

• Atendente de Lavanderia, 
Passador, Expositor de Roupas, 
Auxiliar de Lavanderia

ASSESSORIAS PARA 
AS EMPRESAS

• Seleção de Candidatos

• Identificação e Mapeamento 
de Postos de Trabalho

• Sensibilização de 
Colaboradores e Lideranças

• Avaliação e Monitoramento 
dos Candidatos Incluídos

• Suporte Técnico à Gestão de 
Recursos Humanos

Crédito: Roberto Ragozzino

Estamos à disposição para receber seus candidatos ou 
agendar uma visita de nossa equipe em sua empresa.

2011:
Índice de permanência 

no emprego de 89%

pessoas em processo 
de qualificação

empresas
sensibilizadas

pessoas 
incluídas

pessoas incluídas 
desde 2003

304

1036
129
72



Serginho, garoto-propaganda da campanha de 50 anos da APAE DE

SÃO PAULO, é a prova de que mesmo com algumas barreiras pelo caminho, 

todos podem brilhar. Sua última vitória foi realizar seu grande sonho: 

entrar em campo com seu time do coração. Um golaço que serve 

de exemplo e incentiva todos a também buscar seu brilho.

Todo homem nasceu para brilhar. E o Sérgio também.

www.eutambemnasciparabrilhar.org.br

Sérgio Quintanilha, 
46 anos,
tem Defi ciência 
Intelectual.

Especial

Potencialidades traduzidas 
em imagem

m comemoração aos 50 anos da APAE DE SÃO PAULO, 

completados em abril de 2011, lançamos a campanha 

publicitária “Eu também nasci para brilhar”, criada em três 

peças com os nossos atendidos sendo protagonistas das suas 

próprias vidas.

Essa campanha, além de transmitir ao público em geral as 

potencialidades da pessoa com Deficiência Intelectual, também 

teve como foco conscientizar a população e os empresários para 

que diminua a discriminação e o desconhecimento da causa, 

fazendo com que a inclusão aconteça em maior escala, tanto na 

escola e sociedade como no trabalho.

Para ver os vídeos da campanha, acesse 

www.eutambemnasciparabrilhar.org.br
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Aconteceu

40 anos do 
Voluntariado

Para comemorar os 40 anos 
do voluntariado a APAE DE 
SÃO PAULO realizou um jantar 
especial no Buffet França. 
Foi uma noite ilustre, cheia 
de alegrias, reencontros, 
homenagens e muitas emoções.

Show de Talentos 

4º Leilão de Vinhos

Toda pessoa tem potencial, basta 
descobrir e desenvolver. Por isso a APAE 
DE SÃO PAULO, pensando na inclusão 
social, criou o Show de Talentos, com o 
objetivo de ressaltar os diferenciais dos 
nossos atendidos nas diversas formas de 
arte, como pintura, dança, música, entre 
muitas outras manifestações.
A etapa final, com abertura de Raul Gil, 
aconteceu no dia 5 de outubro e lotou o 
Teatro Gazeta. 
A plateia aplaudiu de pé e se emocionou 
nesse espetáculo de grandes revelações 
e presenças ilustres no júri, como Elke 
Maravilha e Marli Marlei.

Promovido pela APAE DE SÃO PAULO no 
dia 9 de junho de 2011, no Terraço Daslu, 
o 4.º Leilão de Vinhos, que foi uma edição 
especial em comemoração aos 50 anos da 
Organização, arrecadou R$ 1.268.900,00. 
Esse recurso será utilizado para dar 
continuidade aos serviços prestados 
desde 1961.

Crédito: Sylas Jr.

Crédito: Silas Jr.

Crédito: M
ariana Lopes

Da esq. para a dir.: Carlos Tramontina, Maria Cândida, Cássio Clemente e Bia Mattos.

.



Como colaborar

Sua colaboração é fundamental 
para a APAE DE SÃO PAULO!
Veja como você pode contribuir:

Tornando-se voluntário 
Doe seu tempo, trabalho e 
talento em prol da causa da 
Deficiência Intelectual.  

Contratando ou investindo na 
qualificação e inclusão profissional
Garanta acesso ao mercado de trabalho para as pessoas 
com Deficiência Intelectual.

Tornando-se associado
Contribua mensalmente e ajude a garantir a continuidade 
de nossos serviços. 

Direcionando parte do seu imposto 
de renda 
O imposto de renda de empresas e cidadãos pode mudar a 
vida de pessoas com Deficiência Intelectual. 

Doando roupas, brinquedos, móveis, 
eletrodomésticos e eletrônicos 
Retiramos sua doação, agende conosco. 

Realizando doações esporádicas
Faça pelo site ou deposite qualquer valor em uma das 
nossas contas:
Banco Bradesco (Ag. 3392-8 c/c 125.800-1)
Banco Santander (Ag. 0203 c/c 13.002.740-0)
Banco Itaú Unibanco (Ag. 0066 c/c 13.505-4)
Banco do Brasil (Ag. 3055-4 c/c 15.048-7)
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Mais informações
T.  11 5080 7000 
atendimento@apaesp.org.br
www.apaesp.org.br

Pés da Fama

Participação na 2ª edição 
da Virada Inclusiva

A APAE DE SÃO PAULO recebeu um painel chamado Pés da 

Fama, o qual os jogadores de futebol Romário, Neymar e 
Pepe deixaram registradas as suas pegadas para eternizar o 
Encontro de três gerações camisa 11.
A coletiva de imprensa foi no dia 11/11/2011, no Hotel Tívoli, 
em São Paulo, onde nosso Diretor Presidente recebeu das 
mãos dos jogadores o painel, que será leiloado. A renda será 
revertida para a APAE DE SÃO PAULO.

Dia 3 de dezembro foi comemorado o Dia Internacional da 
Pessoa com Deficiência e a APAE DE SÃO PAULO marcou 
presença na 2.ª edição da Virada Inclusiva, que tem por objetivo 
valorizar o conceito de inclusão e chamar a atenção da sociedade 
para os indivíduos que possuem qualquer tipo de deficiência. 
A APAE DE SÃO PAULO participou  com as seguintes atividades:
• Performance de dança com bonecões criados pelos nossos 
atendidos, no vão do MASP.
• Oficina de Grafite com atendidos e monitorada pelo artista 
plástico e grafiteiro Bonga, no Espaço Cultural da CPTM - 
Estação do Brás (foto).

arquivo interno
arquivo interno

.



Parcerias

APAE DE SÃO PAULO 
conquista novos parceiros 
e tem ações especiais

Rua Loefgren 2.109   Vila Clementino  
04040 033  São Paulo  SP 
T. 11 5080 7000             

Coordenação Geral  
e Diagramação: 
Marketing da 
APAE DE SÃO PAULO

Atraindo empresas que buscam agregar Responsabilidade 
Social à sua marca, a APAE DE SÃO PAULO objetiva novas 
parcerias e fidelizações, com o objetivo de contribuir para o 
crescimento da Organização.
Conheça as recentes parcerias que fizemos:

rubaiyat
No Dia dos Pais, os restaurantes 
do grupo Rubaiyat, contribuindo 
com a causa da Deficiência 
Intelectual, reverteu toda a venda 
de sobremesas para a melhoria dos 
serviços da APAE DE SÃO PAULO. 

spezzato
A semana do Dia das Mães deste 
ano nas lojas da Spezzato de São 
Paulo teve uma ação especial, pois 
parte das vendas foi destinada à 
Organização para dar continuidade 
aos serviços prestados desde 1961.

Para associar a sua marca à 

APAE DE SÃO PAULO, basta entrar 

em contato com a área de 

Desenvolvimento Institucional 

pelo e-mail: 
daniellamaranhao@apaesp.org.br

clm
A APAE DE SÃO PAULO conta com uma 
nova parceria: a empresa CLM, que presta 
serviços e soluções na área de gestão em 
saúde e segurança no trabalho.
Com essa parceria teremos uma 
economia de 60% no valor investido na 
medicina ocupacional. 

Internet

www.facebook.com/apaedesaopaulo

www.youtube.com/apaedesaopaulo

www.flickr.com/apaedesaopaulo

@apaedesaopaulo

comunidade: APAE DE SÃO PAULO *OFICIAL*

Participe das nossas redes sociais


